Regulamin oceniania zachowania uczniow

Podstawa prawna:

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t.J. Dz.U. 2004 r. Nr 256 poz.
2572 ze zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie
warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i stuchaczy

oraz przeprowadzania sprawdzianow i egzaminow w szkotach publicznych (Dz.U. z
2007 r. Nr 83 poz. 562 ze zm.).

Ocena wzorowa

Uczen:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

9)

Przestrzega zapisow w Statucie.

Nie posiada godzin nieusprawiedliwionych.

Nie posiada wigcej jak 1 spodznienie.

Nie posiada pisemnych uwag, upomnien, nagan.

Z wtlasnej inicjatywy bierze udziat w konkursach, olimpiadach przedmiotowych oraz
zawodach sportowych na szczeblu szkolnym 1 wyze;j.

Jest zawsze przygotowany do zajec¢ szkolnych, posiada:

a) odpowiednie przybory, materiaty,

b) przygotowane zadania domowe,

C) stroj do zaje¢ wychowania fizycznego,

d) czyta zadane lektury szkolne,

Wzorowo wywigzuje si¢ ze swoich obowigzkoéw wynikajacych z:
a) petnionej funkcji (np. w SU, SK, dyzurnego w klasie),

b) powierzonych zadan (np. gazetki, podlewanie kwiatow),
Bierze aktywny udziat w imprezach szkolnych 1 klasowych w tym:
C) udzial w akademiach, przedstawieniach,

a) udzial w spotkaniach klasowych i szkolnych,

b) udzial w szkolnych imprezach typu: festyny, Dzien Patrona, Dzien Dziecka, Dzien
Wiosny,

Wykazuje si¢ wysoka kulturg osobista:

c) dba o estetyke swojego wygladu, miejsca pracy, otoczenia nie uzywa
wulgaryzmow,



a) stosuje w odpowiednich sytuacjach zwroty grzeczno$ciowe typu: prosze, dziekuje,
przepraszam itp.,

10) Okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoly, osobom starszym,
rowiesnikom.

11) Chetnie pomaga stabszym i mtodszym kolegom:
a) wspolorganizuje samopomoc kolezenska,
b) reaguje odpowiednio na wyrzadzong krzywde ( zgtasza dorostym ),
C) otacza opicka mtodszych kolegow,
12) Dba o mienie i wlasnos$¢ spoteczna:
a) nie zaSmieca terenu szkoty i jej otoczenia,
b) nie niszczy przedmiotéw, obiektow uzytku publicznego,
c) nie niszczy mebli szkolnych,
d) dba o sprzet szkolny (sportowy, pomoce dydaktyczne),
€) nie narusza cudzej wlasnosci,
13) Godnie reprezentuje szkote poza jej terenem podczas:
a) imprez, spotkan ogdlnodostepnych,
b) konkursow, imprez miedzyszkolnych,
c) wycieczek szkolnych, obozow, kolonii,

14) Bierze aktywny udzial w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty, srodowiska
lokalnego:

a) angazuje si¢ w organizacj¢ imprez szkolnych,
b) angazuje si¢ w prace porzadkowe na terenie szkoty i poza nig,
c) wykazuje wilasng inicjatywe spotecznej dziatalnosci,

d) nie dopatruje si¢ w owych dziataniach wtasnych korzysci,
Ocena bardzo dobra

Uczen:

1) Przestrzega zapisow w Statucie.

2) Nie posiada godzin nieusprawiedliwionych.
3) Nie posiada wiecej jak 2 spdznienia.

4) Nie posiada wigcej jak 3 pisemne uwagi.



5) Nie posiada nagan i upomnien.
6) Jest zawsze przygotowany do zajec¢ szkolnych, posiada:
a) odpowiednie przybory, materiaty,
b) przygotowane zadania domowe,
) stroj do zaje¢ wychowania fizycznego,
7) Wywiazuje si¢ ze swoich obowigzkow wynikajacych z:
a) petnionej funkcji (np. w SU, SK, dyzurnego w klasie),
b) powierzonych zadan (np. gazetki, podlewanie kwiatow),
8) Bierze aktywny udziat w imprezach szkolnych i klasowych w tym:
a) udziat w akademiach, przedstawieniach,
b) udziat w spotkaniach klasowych i szkolnych,

C) udzial w szkolnych imprezach typu: festyny, Dzien Patrona, Dzien Dziecka,
Dzien Wiosny.

9) Wykazuje si¢ wysoka kulturg osobista:
a) dba o estetyke swojego wygladu, miejsca pracy, otoczenia,
b) nie uzywa wulgaryzmow,

Cc) stosuje w odpowiednich sytuacjach zwroty grzeczno$ciowe typu: prosze, dziekuje,
przepraszam itp.,

10) Okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoly, osobom starszym,
rowiesnikom.

11) Chetnie pomaga stabszym i mtodszym kolegom:
a) wspoltorganizuje samopomoc kolezenska,
b) reaguje odpowiednio na wyrzadzong krzywdg ( zgtasza dorostym ),
C) otacza opieckg mtodszych kolegow,
12) Dba o mienie i wtasno$¢ spoteczna:
a) nie zaSmieca terenu szkoty i jej otoczenia,
b) nie niszczy przedmiotéw, obiektow uzytku publicznego,
) nie niszczy mebli szkolnych,
d) dba o sprzet szkolny (sportowy, pomoce dydaktyczne),
e) nie narusza cudzej wlasnosci.

13) Godnie reprezentuje szkotg poza jej terenem podczas:



a) imprez, spotkan ogdlnodostepnych,
b) konkursow, imprez migdzyszkolnych,
c) wycieczek szkolnych, obozow, kolonii.

14) Bierze aktywny udzial w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty, Srodowiska
lokalnego:

a) angazuje si¢ w organizacj¢ imprez szkolnych,
b) angazuje si¢ w prace porzadkowe na terenie szkoty i poza nig,
c) wykazuje wtasng inicjatywe spolecznej dziatalnosci,

d) nie dopatruje si¢ w owych dziataniach wtasnych korzysci.
Ocena dobra

Uczen:
1) Przestrzega zapisoOw w Statucie.
2) Posiada najwyzej 5 godzin nieusprawiedliwionych lub 1 dzien w calosci.
3) Nie posiada wigcej jak 5 spdznien.
4) Nie posiada wiecej jak 5 pisemnych uwag lub 1 upomnienia.
5) Nie posiada nagany dyrektora.
6) Jest przygotowany do zaje¢ szkolnych, posiada:
a) odpowiednie przybory, materiaty,
b) przygotowane zadania domowe,
c) stroj do zaje¢ wychowania fizycznego.
7) Wywiazuje si¢ ze swoich obowiazkow wynikajacych z:
a) petnionej funkcji (np. w SU, SK, dyzurnego w klasie),
b) powierzonych zadan (np. gazetki, podlewanie kwiatow).
8) Uczestniczy w imprezach szkolnych i klasowych w tym:
a) udzial w akademiach, przedstawieniach,
b) udziat w spotkaniach klasowych i szkolnych,
€) udzial w szkolnych imprezach typu: festyny, Dzien Patrona, Dzien Dziecka,
Dzien Wiosny

9) Znai stosuje zasady dobrego wychowania:



a) dba o estetyke swojego wygladu, miejsca pracy, otoczenia,
b) nie uzywa wulgaryzmow,

c) stosuje w odpowiednich sytuacjach zwroty grzeczno$ciowe typu: prosze, dzigkuje,
przepraszam itp.

10) Okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty, osobom starszym,
rowiesnikom.

11) Pomaga stabszym i mtodszym kolegom:
a) reaguje odpowiednio na wyrzadzong krzywde (zgtasza dorostym),
b) otacza opiekg mtodszych kolegow.
12) Dba o mienie i wlasnos¢ spoteczna:
a) nie zaSmieca terenu szkoty i jej otoczenia,
b) nie niszczy przedmiotéw, obiektow uzytku publicznego,
€) nie niszczy mebli szkolnych,
d) dba o sprzet szkolny (sportowy, pomoce dydaktyczne),
e) nie narusza cudzej wlasnosci.
13) Bierze udziat w pracach spotecznych na rzecz klasy, szkoty, srodowiska lokalnego:
a) angazuje si¢ w organizacj¢ imprez szkolnych,
b) angazuje si¢ w prace porzadkowe na terenie szkoty i poza nig,
c) wykazuje wlasng inicjatywe spotecznej dziatalnosci,
d) nie dopatruje si¢ w owych dziataniach whasnych korzysci.

Ocena poprawna

1) Przestrzega zapisOw w Statucie.

2) Posiada nie wigcej niz 2 pisemne upomnienia oraz uwagi dotyczace zachowania
odnotowane w dzienniczku ucznia lub zeszycie uwag.

3) Nie posiada nagany dyrektora.

4) Posiada godziny nieusprawiedliwione w ilosci nie przekraczajacej 10 lub dwa dni w
calosci.

5) Zdarza mu si¢ by¢ nieprzygotowanym do zaj¢¢ szkolnych:
a) do$¢ czesto nie posiada przyborow, materiatow,
b) dos¢ czesto nie odrabia zadan domowych,

C) nie nosi stroju na zaj¢cia wychowania fizycznego.



6)

7)

8)

9)

Czesto nie wywigzuje si¢ z obowigzkow wynikajacych z:

powierzonych mu zadan (gazetki, pielegnowanie kwiatow),

funkcji (np. dyzurnego).

Wykazuje poprawng kulture osobista:

a) stara si¢ nie uzywac¢ wulgaryzmow,

b) poprawnie zachowuje si¢ na imprezach klasowych, szkolnych i sSrodowiskowych.

Zachowuje poprawng postawe wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, oséb
starszych.

Nie niszczy mienia i wlasnos$ci szkoty.

10) Nie narusza cudzej wlasnosci.

11) Nie ulega natogom:

nie pali papierosow,
nie spozywa alkoholu,

nie zazywa narkotykow.

Ocena nieodpowiednia

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Uczen lekcewazy zapisy w Statucie.

Posiada wigcej jak 2 pisemne upomnienia oraz uwagi dotyczace zachowania
odnotowane
w dzienniczku ucznia lub zeszycie uwag lub otrzymal nagane dyrektora szkoty.

Posiada wigcej niz 10 godzin nieusprawiedliwionych lub powyze; dwoch dni w
calosci.

Wykazuje lekcewazacy stosunek do zaje¢ szkolnych:
a) czesto nie posiada przyborow, materiatow,
b) czgsto nie odrabia zadan domowych,

C) czesto nie nosi stroju na zajecia wychowania fizycznego.

Nie wywiazuje si¢ z obowigzkow wynikajacych z:

powierzonych mu zadan (gazetki, pielegnowanie kwiatow),

funkcji (np. dyzurnego).

Wykazuje brak kultury osobistej i godnej postawy w szkole 1 poza nig:

a) uzywa wulgaryzmow, wyzwisk,



7)

8)

9)

b) nieodpowiednio zachowuje si¢ na imprezach klasowych, szkolnych i
srodowiskowych.

Wykazuje brak szacunku wobec nauczycieli, pracownikow szkoty, osob starszych,
rowiesnikow:

a) nie uzywa zwrotow grzecznosciowych,

b) nie reaguje na uwagi starszych,

€) nie wykonuje polecen, prosb nauczycieli, pracownikoéw szkoty,

d) jest arogancki wobec starszych i rowiesnikow.

Podejmuje si¢ czynow krzywdzacych inne osoby:

a) dopuscit si¢ kradziezy, wymuszenia lub pobicia nie wigcej niz jeden raz.
Ulega natogom:

a) pali papierosy,

b) spozywa alkohol.

Ocena naganna

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

W widoczny sposob narusza zapisy w Statucie.

Posiada wiecej niz 35 godzin nieusprawiedliwionych.

Posiada wigcej niz jedng nagang¢ dyrektora szkoty

Wykazuje brak kultury osobistej 1 godnej postawy w szkole 1 poza nig:

a) czesto uzywa wulgaryzmow, Wyzwisk,

b) nagannie zachowuje si¢ na imprezach klasowych, szkolnych, §rodowiskowych.
Jest arogancki wobec nauczycieli, pracownikdéw szkoty, 0sob starszych, rowiesnikow.
Niejednokrotnie podejmuje si¢ czynow krzywdzacych inne osoby.

Dopuszcza si¢ kradziezy, wymuszen, pobi¢.

Ulega natogom - na terenie szkoty lub poza nia:

c) pali papierosy,

a) pije alkohol,

b) zazywa lub rozprowadza $rodki odurzajgce.

UWAGA!

1)

Jezeli uczen w pierwszym potroczu nie spetnit wymagan na ocen¢ wzorowa, bardzo
dobrg lub dobra, po dopehieniu wszystkich warunkow w drugim poétroczu ma
mozliwo$¢ uzyskania oceny wyzej w stosunku do poprzedniego potrocza.



2) W sytuacji uzyskania oceny poprawnej, nieodpowiedniej oraz nagannej na pierwsze
potrocze uczen moze uzyska¢ na koniec roku ocene wyzej, jezeli wykaze znaczng
poprawe — nie dopusci si¢ zadnego z wymienionych czynéw kwalifikujacych na oceng
poprawna, nieodpowiednig oraz naganng



